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税理士法人マスエージェント大阪支社のスタッフを募集します。 
 

「謙虚さ」 

何事も自己責任であることを忘れてはいけません。例えば、雪が

降って、電車が動かなくて、約束の時間に遅れても、自己責任。

何か問題があった場合 、他責にせず、自責と考え改善していく

こと、そして、「ありがとう」や「すみません」などお礼をお詫びの言

葉を常に言えること、これが謙虚さだと考えています。 

 

 

そして求める人材はこんな方です。 

 

「チャレンジ精神旺盛な方」 

「本が好きな方」 

「遊びが好きな方」 

「明るく元気な方」 

「話すことが好きな方」 

「社会人経験のある方」 

 

 

しかし、残念ながら次のような方はお断りさせていただきます。 

 

「与えられた仕事をしたい方」 

「笑顔で挨拶できない方」 

「身だしなみやマナーを重要視していない方」 

「パソコンが使えない方」 

 

税理士法人マスエージェント大阪支社の様子が少しおわかりい

ただけたでしょうか？ 

新しい方を迎えることで、チームで話し合ったり、考えたりしなが

らよりよい仕組みで仕事ができるようになりたいと私たちは考え

ています。 

税理士法人マスエージェント大阪支社の一員として、一緒に「お

客様の飛躍」をサポートしたい方のご応募を私たちはお待ちして

おります。 

お会いできることを楽しみにしています。 

大阪支社代表 田口  敦  

 

 



税理士法人マスエージェント大阪支社のスタッフを募集します。 
 
↓いまいるメンバーの様子も覗いてください。 

http ://www.masagent-osaka .com/blog/ 

 

募集人数 

1 名  

応募方法 

まずはお電話の上、写真付きの履歴書をお送りください。 

Ｔｅｌ０６－６４５９－２３６０（担当：増田） 

選考方法 

１次試験 ：筆記試験（一般常識）、作文   ※当日 、電卓と筆記

用具持参 

２次試験：面接  

仕事内容 

会計・税務コンサルティング業務 

（財務分析や経営に関する助言） 

その他 、月次監査 、決算書の作成 、経営計画書の作成 、提案

資料の作成、セミナーの講師や企画、ニュースレターの作成、各

種研修に参加、本社出張など。 

常にお客様目線でサービスを提供します。 

業務を行う上で最低限、簿記 2 級以上・FP2 級以上の知識は

必要です。まだ取得されていない方は、入社後必ず取得して頂

きます。 

 

 

 

●雇用形態  正社員  

●勤務時間  9：００～18：００（実動 8 時間 ） 

●給与  月 18 万円～（試用期間は日給 8,000 円 ）、賞与年２回  

●年齢  20 代 （男女問わず） 

●試用期間  3 か月  

●勤務地  

 

大阪支社 ：大阪市西区江戸堀  

最寄駅 ：大阪市営地下鉄「肥後橋 」駅徒歩 5 分  

●休日休暇  
土日祝日 、夏季休暇 、年末年始休暇 、有給休暇 、慶弔

休暇  

●待遇  
社会保険完備 、各種手当、育児休業取得実績有り、 

交通費全額支給、マイカー通勤不可  

 

2012 年 1 月 11 日掲載 


